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УСТАВ

муниципального унитарного предприятия 
жилищно-коммунального хозяйства «Моргаушское» 
Моргаушского района Чувашской Республики

с.Моргауши - 2004 год
Глава I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.
Муниципальное унитарное предприятие жилищно-коммунального хозяйства «Моргаушское»Моргаушского района Чувашской Республики (далее - Предприятие) создано в соответствии с решением главы администрации Моргаушского района Чувашской Республики от «27» января 2005г. № 47 .
1.2.
Предприятие руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства российской Федерации, конституцией Чувашской Республики, законами ЧувашскойРеспублики, указами и распоряжениями Президента Чувашской республики, постановлениями и распоряжениями Кабинета Министров Чувашской Республики, актами органов местного самоуправления Моргаушского района и настоящим уставом.

1.3.
Фирменное наименование Предприятия на русском языке:

полнее - Муниципальное унитарное предприятие жилищно-коммунального хозяйства «Моргаушское» Морга​ушского района Чувашской Республики; сокращенное - МУП ЖКХ «Моргаушское».

Фирменное наименование Предприятия на чувашском языке: полное - Чавш Республикин Муркаш райрнен сурт-йерпе комуналла хусалах «Моргаушское» муниципала уни​тарна предприятии.

сокращенное - СКХ «Моргаушское» МУП.

1.4.
Предприятие является коммерческой организацией и не наделено правом собственности на имущество,  закрепленное за ним собственником. Имущество Предприятия принадлежит на праве собственности Моргаушскому району Чувашской Республики. Права собственника имущества предприятия от имени Моргаушского района осуществляет администрация Моргаушского района Чувашской Республики (далее администрация
района). От имени администрации района функции собственника имущества осуществляет Отдел управления имуществом администрации Моргаушского района Чувашской Республики (далее - Отдел управления имуществом ).

1.5.
Отдел управления имуществом:

1) устанавливает и утверждает показатели планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия;
2  утверждает показатели экономической эффективности деятельности Предприятия и контролирует их выполнение;
3) направляет средства бюджета Моргаушского района на обеспечение деятельности Предприятия в соот​ветствии с актами органов самоуправления района;

4) осуществляет согласование приема на работу главного бухгалтера Предприятия, заключения, изменения и прекращения трудового договора с ним;

5) утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия;

6) осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью находящегося в хозяйственном веденни Предприятия имущества, относящегося к муниципальной собственности;

7) дает согласие на создание филиалов и открытие представительств Предприятия;

8) дает согласие на совершение Предприятием крупных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Предприятием прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет более 10 процентов его уставного фонда;

9) дает согласие в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, на совершение сделок, в заключении которых имеется заинтересованность директора предприятия;

10)  дает согласие на совершение Предприятием сделок, связанных с предоставлением займов, поручи​тельств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также с заключением договора простого товарищества;
11) согласовывает объем и направление использования заимствованных Предприятием средств, за исклю​чением случаев, когда их общий размер в течение квартала не превышает 5 процентов уставного фонда Пред​приятия:

12) принимает решение о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оп​латы его услуг.
1.6.
Учредителем Предприятия является Моргаушский район. От имени Моргаушского района функцииучредителя осуществляет администрация района.

Учредитель утверждает устав Предприятия, вносит в него изменения, принимает решения о реорганизации и ликвидации Предприятия, определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия, а также осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом.

1.7.
Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках, круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском и чувашском языках и указание на место нахождения предприятия.

1.8.
Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.
1.9. Предприятие от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде и арбитражном суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.10.
Место нахождение Предприятия:

Россия, Чувашская Республика, Моргаушский район, село Моргауши, улица Коммунальная, дом 2.

Почтовый адрес: 429530, Чувашская Республика, Моргаушский район, село Моргауши, улица Коммунальная, дом 2.

1.11.
Предприятие приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

1.12.
Предприятие не вправе создавать в качестве юридического лица другое унитарное предприятие путем передачи ему части своего имущества (дочернее предприятие).

1.13.
Предприятие создается без ограничения срока.

Глава II. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

2.1. Предприятие создано в целях удовлетворения общественных потребностей в жилищно-коммунальных услугах и в результате своей деятельности получения прибыли.

2.2. Для достижения целей, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава, Предприятие осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности:

2.2.1. проведение текущего и капитального ремонта жилищного и нежилого фондов, осуществление меро​приятий по подготовке жилищного фондов к сезонной эксплуатации;

2.2.2.  содержание в надлежащем порядке объектов домовладения общего пользования и придомовых тер​риторий;

2.2.3. капитальный и текущий ремонт инженерного оборудования домового хозяйства и придомовых наружных коммуникаций;

2.2.4. оказание услуг бани;

2.2.5.  парикмахерские услуги;

2.2.6.  ритуальные услуги;

2.2.7  водоснабжение потребителей;

2.2.8.  оказание услуг водоотведения;

2.2.9.  оказание услуг по теплоснабжению;

2.2.10. санитарная очистка и благоустройство населенных пунктов;
2.2.11. оказание услуг по транспортировке электрической энергии;

2.2.12. участие в конкурсах на выполнение муниципальных заказов на обеспечение услуг по содержанию муниципального жилищного и нежилого фондов и их выполнение;

2.2.13. заключение непосредственно или на конкурсной основе договоров на оказание жилищно-коммунальных услуг с домовладельцами;

2.2.14. создание структурных подразделений, участков, производств и материально-технической базы для выполнения уставной деятельности Предприятия.

2.3.Право предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Предприятия с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

2.4.Предприятие имеет право осуществлять иные виды деятельности, в том числе торговую и коммерческо-посредническую, не запрещенные действующим законодательством и способствующие выполнению освных видов деятельности Предприятия.

Глава III. ИМУЩЕСТВО ПРЕДПРИЯТИЯ
3.1. Имущество Предприятия находится в муниципальной собственности, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия, принадлежит Предприятию на праве хозяйственного ведения и отражается на его самостоятельном балансе.

В состав имущества Предприятия не может включаться имущество иной формы собственности. Земельный участок, на котором расположено Предприятие, предоставлен ему в постоянное пользование, в соответствии с решением государственного органа (Постановление №435 от 15.05.2004г.) 

3.2. Право на имущество, закрепляемое за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником этого имущества, возникает с момента передачи такого имущества Предприятию, если иное не предусмотрено федеральным законом или не установлено решением собственника о передаче имущества предприятию.

 Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предедприятия, а также имущество, приобретенное им за счет полученной прибыли, являются муниципальной собственностью и поступают в хозяйственное ведение Предприятия.

3.3. На момент утверждения настоящего Устава чистые активы Предприятия составляют Один млн. восемьсот тыс. руб., в том числе недвижимое имущество пообъектно согласно приложению 1 к настоящему Уставу.
Уставный фонд формируется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
Уставной фонд Предприятия может формироваться за счет денег, а также ценных бумаг, других вещей, имущественных прав и иных прав, имеющих денежную оценку.

Размер уставного фонда Предприятия с учетом размера его резервного фонда не может превышать стои​мость чистых активов Предприятия.

3.4. Размер уставного фонда Предприятия составляет Сто три тысячи девятьсот восемьдесят два рубля 99 копеек.

3 5 Порядок изменения размера уставного фонда Предприятия, а также основания, при наличии которых изменение размера уставного фонда Предприятия является обязательным, регулируются законодательством Российской Федерации.

3.6. Источниками формирования имущества Предприятия являются:

-имущество, переданное Предприятию по решению Отдела управления имуществом на праве хозяйствен​ного ведения:

· доходы Предприятия от его деятельности;

· заемные средства, в том числе кредиты банков и других кредитных организаций;

· амортизационные отчисления;

· капитальные вложения и дотации из бюджета;

· целевое бюджетное финансирование;

- дивиденды (доходы), поступающие от хозяйственных обществ и товариществ, в уставных капиталах которых участвует Предприятие;

· добровольные взносы (пожертвования) организаций и граждан;

· иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

3.7. Предприятие может быть участником (членом) коммерческих и некоммерческих организаций. Решение об участии Предприятия в коммерческой или некоммерческой организации может быть приятно только с согласия собственника имущества Предприятия.

Распоряжение вкладов (долями) в уставном (складочном) капитале хозяйственного общества или товарищества, а также принадлежащими Предприятию акциями осуществляется Предприятием только с согласия собственника имущества предприятия.

Движимым и недвижимым имуществом Предприятие распоряжается в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, только в пределах, не лишающих его возможности осуществлять деятельность, цели, предмет, виды которой определены уставом такого Предприятия. Предприятие совершает, только с согласия собственника следующие сделки:

- передает третьим лицам свои права и обязанности по договору аренды предоставленных ему земельных участков:

- продает принадлежащее ему недвижимое имущество;

- сдает принадлежащее ему недвижимое имущество в аренду, отдает его в залог, вносит в качестве вклада в павный (складочный капитал) хозяйственного общества или товарищества;

- иным способом распоряжается таким имуществом;

- совершает сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключает договоры простого товарищества;
- совершает иные сделки, предусмотренные действующим законодательством.

3.8. Права Предприятия на объекты интеллектуальной собственности, созданные в процессе осуществления им хозяйственной деятельности, регулируются законодательством Российской Федерации.

3.9. Собственник имущества Предприятия имеет право на получение прибыли от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия. Предприятие ежегодно перечисляет в бюджет Моргаушского района часть прибыли, остающегося в его распоряжении, после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в порядке, в размерах и в сроки, которые определяются администрацией района.

3.10. Предприятие самостоятельно распоряжается результатами производственной деятельности, выпускаемой продукцией (кроме случаев, установленных законодательными актами Российской Федерации), полученной чистой прибылью, остающейся в распоряжении Предприятия после уплаты установленных законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей и перечисления в бюджет Моргаушского района части прибыли от использования имущества Предприятия в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

Часть чистой прибыли, остающаяся в распоряжении Предприятия, может быть направлена на увеличение уставного фонда Предприятия.

3.11. Предприятие создает резервный фонд.

Размер резервного фонда составляет не ниже 30 процентов уставного фонда Предприятия, если иное не ус​тавлено законодательством Российской Федерации.

Резервный фонд Предприятия формируется путем ежегодных отчислений в размере 10 процентов, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, от доли чистой прибыли, остающейся в распо​ряжении Предприятия, до достижения размера, предусмотренного настоящим пунктом Устава.

Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.

3.12. Предприятие имеет право образовывать из прибыли, остающейся в распоряжении, также следующие фонды:

· социальный фонд, средства которого используются на решение вопросов укрепления здоровья работников Предприятия, в том числе на профилактику профессиональных заболеваний. Формируется (до достижения ука​занного размера) путем ежегодного отчисления не менее 20 процентов суммы чистой прибыли, остающейся в распоряжении Предприятия и составляет 10% уставного фонда;

· жилищный фонд, средства которого используются на приобретение и строительство (долевое участие) жилья для работников Предприятия, нуждающихся в улучшении жилищных условий. Формируется (до дости​жения указанного размера) путем ежегодного отчисления не менее 15 процентов суммы чистой прибыли, ос​тающейся в распоряжении Предприятия и составляет 10% уставного фонда;

· фонд материального поощрения работников Предприятия используются на материальное поощрение ра​ботников Предприятия. Фонд материального поощрения работников Предприятия (в случае его образования) составляет 30 процентов суммы чистой прибыли, остающейся в распоряжении Предприятия и составляет 30% уставного фонда;

· фонд развития направляются на осуществление капитальных вложений производственного и непроизвод​ственного характера, в том числе на строительство, модернизацию, реконструкцию и иные мероприятия по раз​витию материально-технической базы Предприятия. Формируется (до достижения указанного размера) путем ежегодного отчисления не более 15 процентов суммы чистой прибыли, остающейся в распоряжении Предпри​ятия и составляет 20% уставного фонда.

Глава IV. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

4.1.
Предприятие строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Предприятие свободно в выборе предмета и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйст​венных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.

4.2.
Для выполнения уставных целей Предприятие имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:

4.2.1.
создавать филиалы, представительства;

4.2.2.  утверждать положения о филиалах, представительствах, назначить их руководителей, принимать ре​шения об их реорганизации и ликвидации;

4.2.3.  в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской Федерации и за ее пределами;

4.2.4.  заключать все виды договоров с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законо​дательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Предприятия;

4.2.5.  приобретать и арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ре​сурсов, кредитов, ссуд и других источников финансирования:

4.2.6.  передавать в залог, сдавать в аренду или вносить имущество в виде вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ, а также некоммерческих организаций в порядке и в пределах, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом;

4.2.7.  осуществлять заимствования только по согласованию с собственником имущества Предприятия объ​ема и направлений использования привлекаемых средств:

4.2.8.
 осуществлять внешнеэкономическую деятельность;

4.2.9.
 осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развитие объектов социальной сферы;
4.2.10.  планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из программы деятель​ности Предприятия, а также наличия спроса на выполняемые работы, оказываемые услуги, производимую про​дукцию;

4.2.11.  определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, численность работников, структуру и штатное расписание;

4.2.12.  устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации;

4.2.13.  определять размер средств, направляемых на оплату труда работников Предприятия, на техническое и социальное развитие.

4.3.
Предприятие осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям и предмету Предприятия, несет обязанности, может быть привлечено к ответственности по основаниям и в порядке, установленном Российской Федерации.

4.4.
Предприятие осуществляет мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.5.
Предприятие обязано:

4.5.1.
выполнять утвержденные в установленном порядке показатели экономической эффективности деятельности Предприятия;

4.5.2.
обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат. проводить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

4.5.3.  обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;

4.5.4.  обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

4.5.5.
ежегодно перечислять в бюджет Моргаушского района часть прибыли, остающейся в распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в порядке, в размере, в сроки, которые определяются администрацией района;

4.5.7. осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйствнной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использования иму​щества с предоставлением отчетов в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федера​ции;

4.5.6.  ежегодно проводить аудиторские проверки в случаях, установленных действующим законодательст​вом Российской Федерации;

4.5.7.  публиковать отчетность о своей деятельности в случаях, предусмотренных федеральными законами или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

4.5.8.  предоставлять государственным органам информацию в случаях и в порядке, предусмотренных зако​нодательством Российской Федерации.

Глава V. УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ
5.1.
Предприятие возглавляет директор, назначаемый на эту должность главой администрацией района. Директор является единоличным исполнительным органом Предприятия.

Права и обязанности директора, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регулиру​ются трудовым договором, заключаемым с директором главой администрации района по согласованию с Отде​лом управления имуществом.

Изменение и прекращение трудового договора с директором осуществляется администрацией района по согласованию с Отделом управления имуществом в порядке, установленном трудовым законодательством Рос​сийской Федерации.

5.2.
Директор действует от имени Предприятия без доверенности, добросовестно и разумно предоставляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки от имени Предприятия, утверждает структуру и шта-
ты Предприятия, осуществляет прием на работу работников Предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договора, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном законодательством. Директор организует выполнение решений собственника имущества Предприятия.

Директор Предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправле​ния, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой дея​тельностью, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом пли членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности данного руководителя, а так​же принимать участие в забастовках.

Директор Предприятия отчитывается о деятельности предприятия в порядке и в сроки, которые определя​ются собственником имущества Предприятия.

Директор действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, на​стоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

Директор признается заинтересованным в совершении Предприятием сделки в случаях, установленных за​конодательством Российской Федерации.

5.3.
Компетенция заместителей директора Предприятия устанавливается директором Предприятия. Заместители директора действуют от имени Предприятия, представляют его в государственных органах, в организациях Российской Федерации и иностранных государств, совершают сделки и иные юридические дей​ствия в пределах полномочий, предусмотренных в доверенностях, выдаваемых директором Предприятия.

5.4. Взаимоотношения работников и директора Предприятия, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством Российской Федерации о труде и коллективным договором.

5.5. Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией Предприятия и трудовым коллек​тивом рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.6. Состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их за​щиты определяются директором Предприятия в соответствии с действу4ющим законодательством Российской Федерации.

Глава VI. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА
6.1.Предприятие по согласованию с собственником его имущества может создавать филиалы и открывать представ ител ьства.

Создание Предприятием филиалов и открытие представительств на территории Российской Федерации и за ее пределами осуществляются с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, законода​тельства иностранных государств по месту нахождения филиалов и представительств, если иное не предусмот​рено международными договорами Российской Федерации.

Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени Предприятия, которое несет от​ветственность за их деятельность.

6.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются предприятием имуще​ством и действуют в соответствии с положениями о них. Положения о филиалах и представительствах, а также изменения и дополнения указанных положений утверждаются Предприятием.

6.3.  Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе, являющемся частью баланса предприятия.

6.4.  Руководители филиалов и представительств назначаются на должность и освобождаются от должности директором Предприятия, наделяются полномочиями и действуют на основании доверенности, выданной им директором предприятия.

При прекращении трудового договора с руководителем филиала или представительства доверенность от​меняется директором Предприятия.

Глава VII. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ
7.1.  Реорганизация Предприятия без изменения формы собственности на переданное ему имущество осу​ществляется в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

7.2.  В случаях, установленных федеральным законом, реорганизация Предприятия в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких унитарных предприятий осуществляется на основании решения уполномоченного государственного органа или решения суда.

7.3.Реорганизация Предприятия может быть осуществлена в форме:
- слияния двух или нескольких унитарных предприятий;

- присоединения к Предприятию одного или нескольких унитарных предприятий; 
- разделения Предприятия на два или нескольких унитарных предприятий; 
- выделения из Предприятия одного или нескольких унитарных предприятий;

- преобразования Предприятия в юридическое лицо иной организационно-правовой формы в предусмот​ренных настоящим Федеральным законом или иными федеральными законами случаях.

7.4.
При реорганизации Предприятия вносятся необходимые изменения в Устав и единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей предприятия к его правопреемникам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Предприятие считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоедине​ния, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Предприятия в форме присоединения к нему другого унитарного предприятия первое из них считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении присоединенного унитарного предприятия.

7.5.
Предприятие может быть ликвидировано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Предприятие может быть ликвидировано: по решению собственника имущества; по решению суда.

7.6. Ликвидация Предприятия влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

В случае принятия решения о ликвидации Предприятия собственник его имущества назначает ликвидаци​онную комиссию.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Предприятия.

Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Предприятия выступает в суде.

Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Предприятия с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Предприятия.

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и представляет их Отделу управления имуществом и администрации района для утверждения.

Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований кредиторов имуществом ликвидируемого Предприятия осуществляется Отделом управления имуществом.

7.7.  Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие Предприятию на момент ликвидации, переходят для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.8.  Ликвидация Предприятия считается завершенной, а Предприятие - прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в единый государственный реестр юридических лиц.

7.9.  При ликвидации и реорганизации Предприятия увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.10. При реорганизации и ликвидации Предприятия все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

7.11.
Предприятие обязано хранить следующие документы:

7.11.1. учредительные документы Предприятия, а также изменения и дополнения, внесенные в учредитель​ные документы предприятия и зарегистрированные в установленном порядке;

7.11.2. решения собственника имущества предприятия о создании Предприятия и об утверждении перечня имущества, передаваемого предприятию в хозяйственное ведение, о денежной оценке уставного фонда пред​приятия, а также иные решения, связанные с созданием Предприятия;

7.11.3. документ, подтверждающий государственную регистрацию Предприятия;

7.11.4. документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящееся на его балансе;

7.11.5. внутренние документы Предприятия;

7.11.6. положения и филиалах и представительствах предприятия;

7.11.7. решения собственника имущества Предприятия, касающиеся деятельности предприятия;

7.11.8. списки аффилированных лиц предприятия;

7.11.9.
аудиторские заключения, заключения органов государственного или муниципального финансового контроля;

7.11.10. иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Предприятия, внутренними документами Предприятия, решениями собственника имущества Предприятия и руководителя Предприятия.

7.12.
Предприятие хранит документы, предусмотренные пунктом 7.11. настоящего Устава, по месту нахождения его Директора.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Недвижимое имущество

МУП ЖКХ «Моргаушское»

	№ п/п
	
	Балансовая стоимость, руб.

	I.
	Баня
	31 1514

	2.
	Котельная №1
	125093

	J.
	Котельная №2
	288675

	4.
	Котельная №3
	108253

	5.
	Котельная №4
	4952

	6.
	Акрамово
	3692

	7.
	Мадики
	67251

	8.
	Анаткасы
	136443

	9.
	Сыбайкасы
	92400

	10.
	Ярославка
	56905

	1 1.
	Ярабайкасы
	111291

	12.
	Теплотрасса
	44000

	13.
	Теплотрасса
	35000

	14.
	Очистное сооружение
	1019845

	15.
	Подстанция
	32445

	16.
	Подстанция
	39720

	17.
	Подстанция
	34526

	18.
	Подстанция
	40790

	19.
	Контора
	99232

	20.
	Склад
	42958

	21.
	Гараж
	102024

	22.
	Теплица
	57293

	23.
	Жилой дом
	82599

	24.
	Уличная воздушная линия
	45026

	25.
	Водопроводная сеть
	30229

	26.
	Водопроводная башня
	58072

	
	ИТОГО:
	3070228


ПРИЛОЖЕНИЕ 2

ПЕРЕЧЕНЬ

имущества вносимого в каачестве вклада
 в уставный фонд 
МУП ЖКХ «Моргаушское»

	№
	Наименование
	Год ввода в
	Инвентарный
	Балансовая
	Остаточная

	п/п
	
	эксплуатацию
	номер
	стоимость
	стоимость    по состоянию    на 01.01.2004г.

	1.
	Теплица
	1994
	63
	57293=
	43256=

	2.
	Принтер
	2001
	78
	21500=
	13617=

	J.
	Компьютер
	2000
	76
	19810=
	11886=

	4.
	Компьютер
	2002
	88
	39750=
	29149=

	5.
	Оборудование связи
	2003
	108
	8333-34
	6074-99

	
	ИТОГО:
	
	
	
	103982-99


А.В.Краснов





Управляющий делами администрации района








